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Relazione dell’ Oy gane di controblo al bilancio 21 3 ,E U028

Al Assembles dei soci

Signor Sodi,

con riguardo ai nestri campéti nel corse dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2020,
abblamo svolte e attivité di vigllanze e di controlio ceniabzie prawsze éﬁlia ;egge &

allo Statuto, di cu riferiamo con §a presente relazione,

Per compietezza di infermazione facciamo presente che le verifiche trimestrali nel
corso del 2020 sono state svolte solo dal revisori nominati dailf'assemblea del Celivo
del 16.12.2019 | in attesa della nomina del Presidents delforgano di controtic che

& avvenula solo con decorrenza dall” 1.10.2020.

b overbali delle veriiche Uimestrall sono riportall nellapposito libro verbali

deltOrgano di Condrolio
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articoli 5, 6. 7 e & del ©78 e nel caso specifico anche degli arlicoli 61,62 & 63 del
CTS ed atlesta che il bilancio &;_ou*‘!e siz stato redalio in canf_o;mité alle linee gui_da
di cul all'articolo 14, o '

il bilancio sociale da atto degli esiti del moniioraggio svolio dall'organs di controlio.
2. Controllo bilancio d'esercizio

In conformita a quanto sopra, | nostri controll sono stati pianificati e svolti al fine di acquisire
ogni elemento necessario per accertare se i bilancio fosse viziato da errord significalivi
e se risultasse, nel suo complesso, atiendibile. H procedimento di revisione 8i & svolio
in modo coerente con la dimensione delfente e con i suo assetio organizzativo,
Esso ha compreso l'esame, sulla base di verifiche & campions, degli element]
probativi a supporto dei saldi e delie informazioni contenute nel bilancio di gsercizio,
nonché ta valutazione delfadeguatezza e della corretterza dei oriteri contabll] utilizzat]
seguendo la consueta classificazione dei fatti aziendall per destinazione ¢ delia
ragionevolezza delle stime effeltuate dagll Amministrator, in ossequio) éﬁche aile

raccomandazion fornite.

Riteniamo che il favoro svolto fornisca una ragionavole base per espressione det
nostro giudizio professionale ed avulo riguarde alie modalita con cul sl e svolta
lattivita istituzionale  di nostra compelenza, diamo allo: '

a) che ['attivita caratieristica svolta dal CELIVO non & mutata nel corso dellesergizio

in esame ed &in linea con guanio previsto dall'oggetic sociale

bidi aver acquisito gl elementt di conoscenza necessari per sve%gez’e Fatiivita di

nostra compelenza  sulla grado di adeguatezza della struttura

organizzativa;
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e} di non avere ricevuto denunce ex arl. 2408 oo,

.

Quanto sopra ¢ indireflamente confermato da! confronto delle risulianze dei valori

espressi nel conto economico per gli ultimi due esarcizi

E'inoltre possibile rilevare che CELIVO ha operato nel 2020 in termini confrontabili
con esercizic precedente e, di conseguenza, i hostn controlll st sono svolt su tali
presupposti, avendo verificalo la sostanziale confroniabl hta del vaimz = dei risultati

con guell dell'esercizio precedente.

Abbiamo esaminato il bilancic chiuso al 33 dicembre 2020 che, come riporiato
nella nota integrativa al bilancio predisposta dal Consiglie Direttivo del CELIVQO, &
siato redalio secondo le linee guida sopra riportate, gi oneri. ed | proventi
sonc statl rilevall nel rispetto delprincipio della  competenza aconomica,

come nei precedent] esercizi.

Si da atto che it CELIVO si & attenuto, nella redazione del bitancio consuntivo 2020,
agl schemi inviall da Csvnet con la comunicazione Prot. Se/rm/161.21, pervenuta in
data 18 marzo 2021 | o

in particolare | in guanto Pobbligatorietd per gl Bts di adottare gli schemi di bilancio
secondo le disposizioni del DM, del 5 marzo 2020 ricorre dalfesercizio 2021, gl

schemi adottall per il bilancio 2020 sono siati | seguenit

Lo Stato Patrimoniale secondo la strutfura prevista nel "Modello Unificato di

Rendicontazicne delle atlivitd del Csv e del Coge” del 24/03/2011 in continuita con

quanto effeltuato in passalg,

P

~H Bendiconto Gestlonale secondo i g Covnet "Vearso

&
o
jy
—r
g
jat
"i‘,’;
tvﬁ
o
=
o
C;
,‘
<
C
E‘D
-
=

Vadeguamentic doel Modello Unilivate di Rendicontarions defle afiivita del
accreditalo 8V ai sensi del codice de! Terro Setiore” conforme allo schema
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delia Nota Integrativa degli Enii Gestori del Csv".

2.1 Stato Pairimoniale e Mola integrativa

i bilancio ohiude con un dsullaio ¢ peraggio dopo aver accanionsio cszﬁp%essévi aulrs
63 569,00 euro a fondl rischi (Fondi FUN) per euro 51.868,00 euro e a Fondo Vincolato
per 11,700,000 euro , che trovano contropartita neile voeci

Patrimonio netto vincolaio ’éfi.?é@,&@ euro , con un incremento di 11,700 euro rispetio &l
2¢18

Fondi rischi od oneri futurl | che arrive allimporio complessivo di 1.187.864,84 euro

contro Vimporio 1.136.995,84 euro del 2018,
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{iamo alfresi atto che ;

aji criteri di valutazione, applicall per la registrazione delle S_éhga%:ea poste e nela
redazione del bilancio al 31 dicembre 2020, sono invariall rispetiio al pf@{:eden’zé esercizi
in G e stato seguito i principio base del costo storico ' o '

b} Le immobifizzazioni sono %hﬁe fscritte al costo d acqu islo e sono rappresentate a?
valors netlo, guale nsuii& daliz deduzione delle guole di ammortamenio o mmpewma
deiiesemszia in z,hms;,zfa Come negli esercizi precedent], si & seguito il criterio della
massima prudenza nella gestione, percuile i rzrr*;)b lizzazioni sono siate ammortizzate

interamente nell'esercizio d'acquisizione.

Tutt § beni trovano riscontro nel registro del cespiti tenuto da CELIVO, che ripoita

H ubicazkone e l'utilizzo Cf@C%!i sless) bem

¢} Nex crediti verso aim 80N0 espostii S?E{ik‘iﬁ per polizza TFR € ?%ﬁ ﬁ"i% Bo: c:onssa?e nelia
- po Ezzzae assicuraliva a f*opes tura de aaaama}na mento del fondo ?FR fjea di pendem inforza

alla siratmra

dj i aepsgif;i bancar per un lolale gl € 1.282.723,74 51 sferzscm{} ai saldi dei e cic
iniraﬁ_@gah presso Banca Carige, Banca Intesa e Banco BPM S8.P.A per la gestione dei
fondi FUN e dei fondi diversi da FUN relativo alle attivita di CSV, oitre che al saldo delia

carta di creditc prepagata aperia presso i Banco BPM G.P.A

I conto “Denaro e valori in cassa” coincide con i saldo del valore monetario depositate

neliz casse della sede cendrale al 31/12/2020

&) La voce Risconti Altivi per un importo complessivo di € 4.450,48 euro comprende
Yammontare degll oner di competenza 2021 la cul manifestazione monetaria ha trovato

origine nel corso delfesercizic 2020 o che perlanto vengonoe rinviati all'esercizio

sucoessive. i paricolare, 8 vool sl rfensce

fi 1 Debitt vefforniton per complessivi € 2

peni e servizi per le guall, alla data del 31712720
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2020,
) | Debitl tributari per € 12.703,15 siriferisce alle rlenute per Qipéndem% {eurp B.309 41}
e lavorator autonomi (sure 1.742,84) relative a dicembre 2020 ¢ al debito rilevalo per.

trap {euro 2.650,80). Tal somme vengono versale ailerario nel termini di legge.

i) Debiti verso istituli di previdenza e di sicurezza sociaie (suro 14.412,80). 1l debito si
riferiece al debito viinall ad integrazione delia quota 2020, ai contributi del personale
dipendente su dicembre 2020 versall & gennalo 2021, al contribuli relativi alia

valorizzarione delle ferie & del permessi non goduti dal personale dipendente &

311272020

i) Gl alti debit si riferiscono a Debitl verso dipendenti {ur0 32.242 61}, relalivamente
alla retribuzione di dicembre 2020 saldata a gennaic 2021 e alia valorizzazione delle

ferie e dei permessi non goduti at 31/12/20.

2.2 Rendiconto gestionale

Dali'esame del Rendiconto Gestionale segnaliamo che gli oneri ed | proventi sono
ctatl imputati nel rispetio del principio delia competenza economica e classificali
nar “destinazione”, essendo stali direttamente imputati al varl “centri di attivita”

henetfician,
in particolare, evidenziamo che i costo dst personale dipendente ¢ ripariito, a
seconda de! grade di utitizzo, fra | vari "centri di coste”, secondo Pattivita

effettivamente svolta dal singoll soggettl. Anaziogo orilerio & stato adottato per &

ripartizione degli onerl di struttura 2/o gl funzionamento.

i
3. Ceontrolio bilancio sociale

in rperito al bilancio sociale diamo aliresi a
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- . _aﬁ}c_:mmpieiezm: che preveds che vadano ideméfln,.a? ‘iazt‘i pri;wépaﬁé stakeholder e {;u%_h{ié

-m:c;ésiie_ e informazioni flevantl . di interesse o {:iasmshm_;

5“2_}. _r_EE&%ﬁm:{:he prevéde di én_éeréra senza omission tuile fe informazion utili ad una

valulazione da paile degli stakeholder, | N B

a.:%} trasparenza: che prevede che i criteri ufifizzati per rilevare e classificare. e

informazioni: | " '

a.4) neutralita le nformazion \Janﬁﬁ rappreseniate in modo imparziale, docum@nta_ﬁdo

guindi aspettl positivi e negativi; .

2.5} compsetenza di periodo’ che prevede vadano documentall atlivita e risultati delfanno

di riferimento: | -

2.6} z;&mgxa&*&%&ii%té: vanno inserifi per quanto possibile dati che consentano il c:éréfﬁ)ﬂt{}

iemggfa?e {come un certo dato varia nel tempo} e spaziale (confrontando il dato con quelo
di altri territori / Enti) | ' | o o

a. ?} chiarezza: deve essere ui; tzze\iu un Hnguaggio a{:c;ascts";ssia &ncm: a %e‘?tc}ri prf\z di

speci ﬁca competsnza tecnica; -

a. 3} veﬁdmza & verificabilita: vanno indicate le fonti utilizzale

a. E?s} at%maésbsisia hisogna evitare sovrastime o sottssi;me £ non presemare datl | n{)&?f‘ii_

CHMme s_e fﬁageﬁe cert;

2.0} autonomia qualora sia richiesto a soggettl terzi di collaborare alia redazione del

hilancio, ad essi va garaniita autonomia e indipendenza nellesprimere giudizi,

bila presenzz delle seqguenti sezioni del bilancio spciale fnaraorafo 8 delle Linse

Guidal

b.1) Metodeologie adotiata per la redezione del bilancio sociale: ¢ stata s‘ig&@s‘ia%a fa

3 A T TS D L prw G lpmimd il fT e A F T b
metodologia adoliata e le linee guida di fferimento sia ministerall (Um 4.7 72018 ohe

s

specifiche pradisposts da GSVnst

Tratias! del diciannovesimo bilancio sociale voava g adegusio 3 strutiu
del bilancio sociale nel 2019 (vedasi sezione 2 pag.3-4)
b2} informazion generali sullente’ sono stat detta nite riportati tulti i d

a forma gluridica e i tipo di qualificazione come ente dei Terzo settare ‘

g

eventuall allre sad e;}e;ag;wi le attivita stalutarie svolte | i collegamento con le




%emi@r . la descrizione delia ;ariec;pazxme a re§ e del confesto é; fiferniments. {v_edasé

%zsm}a_ﬁ pag.5-10)

1.3} Strutturs, governno & ammms?mz;me ¢ stata rappresentata la consistenza ¢
compusizione della base soclalefassociativa, it sistema di governo e controlle, nonché la
compasizione & responsabilita dei vari organi sociall | gl aspetti relativi alia s:iemcsuai cita
interna e la descrizione delia mappatura dei principall stakeholders .{ueda;—; sezione 4
pag.11-18) ' o ' '

4) Persone che operano per Penfel sono stale descritle le #ipologie, consisfenza @
compesizione def personale con relribuzione noncheé dei velontari; sono s‘ea‘i& xr:czsf"a?e

e attivita di formazione realizzate dallerte in favore di lavorator e volontari.

e informazioni sul compens! altribuitl al componenti deghi organi di dmmmtﬁifazm?a e
controllo, ai dirigenti nonché agl (eventuali) assosiati costifuiscono oggetto dspubbinazeone
anche in forma anonima, sul sito internet delfente o della rete associativa cull'ente adetisce

{vedasi sezione 5§ pag.19-21)

&) Chiettivi e attivitd: sono state fornite informazion! qualitative & guantitative sulle azion
reaiizzate nelle diverse aree di aitivita, sul benefician diretti e indiretti, sui risullall e, per

cuanto possib § sugi effelti di conseguenza prodotii sul principall portatori di interasst,

Le attivita sono state esposte evidenziando la coerenza con le finalita dell'ente; {vedgs!

sezione 8 pag.22-74)

o
) Situazione economico-finanziaria e stato predisposta una sintetica illustrazione del 7
datl economico -finanzian del'Ente in raccordo con il bilancio d'esercizio con focus su
provenienza delie risorse economiche con separata indicazione ded contributi pubblict e /

| nonché informazioni sulle attivita di racestta fondl ( sezione 7 pag 75-77)

7y Wonitoraggio svolio dalforgano di controlle 2 0
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Sida alto che la sezione Altre informazioni non & presente | In quanto 'Crgano Direttivo
ron ha identificato informaziont di nefura ambientale o di altyd tino  rilevant al finl della

rendicontazione .

i o

Sulla base di quento precedentemente esposio, considerando anche le risultanze
deli'atlivitd da nol svolta nell’ ambito della funzione di revisione legale del conti, esprimiamo
parare favorevele allaporovazions da parie dellsssemblea de! bilancie chiuso al 31

soniale cosi come redatio ed approvaio dal Consiglio Direttivo,

dicembre 2020 del Centro di Servizio per i Volontarizto della cilld metropolitana d: Genova
0

& del relativa bianci

Genova , 7 Maggio 2021 L'Organo < Condrolio
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Giogric Medicina {membro effettivo)
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