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CELIVO Volontariato
PREMIO PER ESPERIENZE INNOVATIVE DI PARTNERSHIP SOCIALI 2009

per la categoria
PARTENARIATO TRA IMPRESE E ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO

Premio conferito a:

CUOGHI FRANCESCO E C. SNC
A.DR.
CENTRO DI SOLIDARIETA' DELLA COMPAGNIA DELLE OPERE DELLA LIGURIA
COOP. LANZA DEL VASTO
COORP. VILLA PERLA SERVICE

Il progetto “Educare al lavoro” & un progetto di orientamento e accompagnamento al lavoro di
giovani in situazioni di grave disagio sociale. Il progetto si basa sulla sinergia di attori sociali diversi,
invitati a collaborare ognuno secondo le proprie competenze e la propria vocazione.

L'organizzazione di volontariato il Centro di Solidarietda della Compagnia delle Opere ha gida 26
anni di esperienza nell’orientamento e accompagnamento al lavoro di persone in grave disagio
sociale, ed effettua piu di 1200 colloqui annui con persone socialmente disagiate nella provincia di
Genova. La mission del Centro & quella di promuovere iniziative di volontariato, esperienze di
cittadinanza attiva e formazione, che coinvolgano in particolare giovani fra i 14 e i 25 anni. Ha
anche la responsabilitd di seguire, orientare, accompagnare e monitorare giovani in grave disagio
sociale durante la loro prima esperienza lavorativa, evitando ogni possibile dispersione o devianza,
favorendo al massimo il loro inserimento nel tessuto sociale della comunitd nella quale vivono.

L'azienda CUOGHI FRANCESCO e C. mette a disposizione tempo e risorse economiche e umane
per permettere ai giovani disagiati un firocinio lavorativo. L'azienda offre un contesto lavorativo
dove si vivono valori di solidarietd, rispetto reciproco, empatia, assunzione di responsabilitd. Ogni
percorso di inserimento lavorativo prevede anche una formazione specifica al lavoro.

L'azienda A.D.R. SRL ospita i giovani nella sua struttura operativa e promouve il progetto presso
alire aziende.

La Cooperativa LANZA DEL VASTO offre il supporto educativo attraverso inserimenti lavorativi mirati
al raggiungimento dell’autonomia del giovane, e mette a disposizione le sue conoscenze e
competenze nel settore per la supervisione del percorso effettuato da ciascun tirocinante.

Villa Perla Service, Cooperativa Sociale, mette a disposizione il proprio personale per affiancare

giovani disabili durante tutta la dutata del tirocinio orientativo e di formazione permettendo loro di
acquisire nuove conoscenze e competenze in ambito lavorativo.
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