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FOCUS della SETTIMANA 
Grandi progetti 
 
“Genova è una città complessa. Lo è sem-
pre stata. È una città che non si lascia sem-
plificare, che non ama le scorciatoie, che 
chiede tempo e coerenza a chi decide di 
investirvi energie, idee, capitale. Ma è an-
che una città che, quando riconosce un 
progetto serio, sa sostenerlo con una forza 
che pochi territori possiedono”. È l’incipit 
dell’editoriale a firma del presidente Fabri-
zio Ferrari sull’ultimo numero di Genova Im-
presa, dedicato alla città e alla relazione 
della città con chi, sul territorio, sviluppa co-
noscenza che si traduce in innovazione, 
creando valore e occupazione. “Come 
presidente di Confindustria Genova – con-
tinua - vedo ogni giorno questa doppia na-
tura. Da un lato, le difficoltà strutturali che 
conosciamo bene: la trasformazione del 
porto, le sfide della manifattura pesante, la 
pressione demografica, la necessità di rin-
novare competenze e modelli industriali. 
Dall’altro, una densità di sapere tecnico, 
cultura del lavoro e capacità ingegneri-
stica che rappresenta un patrimonio straor-
dinario, spesso sottovalutato perfino da chi 
lo vive. Genova è una città che ha sempre 
lavorato su sistemi difficili. Logistica, ener-
gia, acciaio, infrastrutture complesse. Qui 
l’industria non è mai stata decorativa, ma 
strutturale. È sempre stata fatta di respon-
sabilità, continuità operativa, attenzione 
alla sicurezza e alla qualità. È per questo 
che iniziative come Generative Bionics non 
sono un corpo estraneo, ma si inseriscono in 
una traiettoria industriale coerente con la 
storia e con il carattere di questo territorio”. 
L’evoluzione dello spinoff dell’Istituto Ita-
liano di Tecnologia - che nelle scorse setti-
mane ha chiuso un round da 70 milioni di 
euro guidato dal Fondo Intelligenza Artifi-
ciale di CDP Venture Capitale per costruire, 
a Genova, la prima fabbrica italiana di ro-
bot umanoidi intelligenti – conferma che “il 
valore della ricerca si misura davvero 
quando riesce a generare imprese, lavoro 
qualificato, filiere produttive. E questo è 
esattamente il tipo di traiettoria che, come 
Confindustria Genova, riteniamo strategica 
per il futuro del territorio. Siamo però consa-
pevoli che nulla di tutto questo è automa-
tico. La competizione è globale, asimme-
trica, veloce. Americani e asiatici stanno in-
vestendo su scale imponenti, fissando stan-
dard, costruendo posizioni dominanti. Per 
stare in questa partita servono disciplina in-
dustriale, capacità di esecuzione, conti-
nuità negli investimenti e una forte integra-
zione tra ricerca, impresa e istituzioni. In 
questo quadro, Genova non dovrebbe es-
sere uno sfondo, ma una base operativa. 
Un luogo in cui si costruiscono tecnologie, 
si testano soluzioni, si formano compe-
tenze”. Come Confindustria Genova, con-
clude il presidente Ferrari, “il nostro ruolo è 
creare le condizioni affinché iniziative 
come Generative Bionics possano cre-
scere, consolidarsi, competere”. Un ruolo 
che coincide con un obiettivo chiaro e mi-
surabile, al raggiungimento del quale 
siamo tutti convintamente impegnati.  
Auguri di serene festività e arrivederci nel 
2026! 

IN ASSOCIAZIONE  
 

Co-branding 
Dalla sponsorizzazione di eventi e club 
tematici fino alla presenza sui canali 
web ed editoriali dell'Associazione, 
l’offerta di co-branding di Confindu-
stria Genova è articolata e modula-
bile in base alle proprie esigenze di 
comunicazione. 
Nel video a questo link, una breve pa-
noramica delle attività che l’Associa-
zione ha portato avanti nel 2025 in-
sieme alle aziende che hanno aderito 
alle proposte di co-branding.  
Per informazioni sulle modalità di ade-
sione per l’anno 2026, è a disposizione 
il Servizio Organizzazione Eventi (Giu-
liana Delucchi, 010 8338475) 
 
gdelucchi@confindustria.ge.it 
 

  
 

Festività 
Durante le festività, gli uffici di Confin-
dustria Genova saranno chiusi a par-
tire da mercoledì 24 dicembre (pome-
riggio) e fino a venerdì 2 gennaio com-
presi. 
L’Associazione tornerà operativa lu-
nedì 5 gennaio. Per eventuali urgenze 
restano a disposizione il Direttore ge-
nerale e i Dirigenti dell'Associazione: 
Guido Conforti, Claudio Banci, Mar-
cello Bertocchi, Andrea Delucchi, 
Leopoldo Da Passano, Piera Ponta, 
Marco Romussi (contatti reperibili a 
questo link). 
 
www.confindustria.ge.it 
 

Settegiorninews 
Anche Genova Impresa settegiorni-
news si ferma per le festività. Il pros-
simo numero di questa newsletter sarà 
online venerdì 9 gennaio nell’area 
Pubblicazioni del sito. 
 
morlando@confindustria.ge.it 
 

Genova Impresa 
Pubblicato l'ultimo numero dell'anno 
di Genova Impresa, sfogliabile online 
a questo link e allegata a Il Sole 24 Ore 
nelle edicole liguri il 22 dicembre. 
Su questo numero dell’house organ bi-
mestrale dell’Associazione e degli As-
sociati, sono numerosi i contributi in 
tema di Intelligenza Artificiale, tra cui 
l'editoriale del presidente di Confindu-
stria Genova Fabrizio Ferrari, "Buon 
cielo, buon vento", e l'intervista di 
apertura ad Alberto Tripi, Special Ad-
visor per l'IA in Confindustria, "Intelli-
genza Aumentata". 
Si parla anche di formazione e assess-
ment organizzativo, gestione dei ri-
schi, servizi a supporto della genitoria-
lità, incentivi regionali per le PMI in 
Borsa, fino a modelli e curiosità sulle 
previsioni metereologiche in Liguria. 
Nelle pagine dedicate alle altre terri-
toriali liguri, Confindustria Imperia rac-
conta della propria assemblea gene-
rale, Confindustria La Spezia presenta 
il neo presidente Alessandro Laghezza 
e Unione Industriali di Savona com-
menta i numeri di Fabbriche Aperte. 
Per informazioni o proposte sui conte-
nuti della rivista, è a disposizione l’Area 
Comunicazione (Piera Ponta, te. 010 
8338426; Matilde Orlando, tel. 010 
8338338); per valutare le opzioni di vi-
sibilità tramite inserzioni pubblicitarie si 
può fare riferimento alla concessiona-
ria GGallery (genovaimpresa@ggal-
lery.it). 
 
morlando@confindustria.ge.it 
 

Premio “Cultura della  
Formazione” 
Nel corso del Consiglio Generale di 
Confindustria Genova, il 18 dicembre 
scorso, si è svolta la cerimonia per la 
consegna del Premio “Cultura della 

Co-branding  

 

Le attività del 2025, le proposte 
per il 2026. 

https://www.sangiorgioservizigenova.it/
https://youtu.be/js6tMjmW8rc
https://youtu.be/js6tMjmW8rc
https://www.confindustria.ge.it/associazione/chi-siamo/la-squadra
https://issuu.com/ausind/docs/genova_impresa_2025_n.6?fr=sMjcyMTg5ODg3MzI
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Formazione – in memoria di Marina 
Traverso”, iniziativa nata all’interno del 
Gruppo Cultura della Formazione 
quale riconoscimento alle imprese 
che supportano la crescita del proprio 
capitale umano, valorizzandone incli-
nazioni e competenze, e per ricordare 
Marina Traverso, Vice Direttrice e Re-
sponsabile dell’Area Previdenziale, la-
voristica e amministrativa dell’Associa-
zione per lunghi anni. 
Hanno concorso Alma Viva, con il pro-
getto “A Talent Revolution” – MOOVA; 
AMIU Genova, con il progetto “AMIU 
Active Ageing”; Cirfood, con il pro-
getto “Becoming Manager – Work & 
Training Program”; Ignazio Messina & 
C., con il progetto “Dall’Ufficio al Palco 
– una sfida formativa”.  
Il Premio (una pergamena creata da 
Claudio Burlando – Curiositas) è stato 
assegnato al progetto presentato 
dalla società Ignazio Messina & C e ri-
tirato da Roberto Manuelli, Responsa-
bile della Formazione. 
 
dgargiulo@confindustria.ge.it 
 

Premio Partnership sociali 
Giovedì 18 dicembre, in Associazione, 
si è tenuta la cerimonia di attribuzione 
del Premio per Esperienze di Partner-
ship Sociali tra imprese ed Enti di Terzo 
Settore, promosso da 21 anni insieme 
a Celivo e con il sostegno di BPER 
Banca per il 2025. 
Il progetto vincitore è “Inserimento La-
vorativo per donne vittime di violenza” 
Realizzato da Centro Per Non Subire 
Violenza (UDI) APS e Coop Liguria, av-
viato a fine 2024 per offrire opportu-
nità concrete di autonomia a chi sta 
uscendo da percorsi di maltratta-
mento. 
Menzione speciale al progetto “Teatro 
senza barriere”: un modello inclusivo 
nato dalla collaborazione tra RP Ligu-
ria ODV e Teatro Nazionale di Genova, 
per rendere il teatro un luogo real-
mente accessibile.  
Maggiori informazioni nella notizia a 
questo link. 
 
pponta@confindustria.ge.it 
 

 

DA CONFINDUSTRIA LIGURIA 
 

Rinnovo vertici associativi 
Lunedì 15 dicembre, il Consiglio di Pre-
sidenza di Confindustria Liguria ha 
eletto Mario Gerini Presidente della fe-
derazione regionale per il quadriennio 
2025–2029.  
Gerini, Presidente e Amministratore 
Delegato della Società Edilizia Tirrena 
Spa e già Presidente di Confindustria 

La Spezia, raccoglie il testimone di 
Giovanni Mondini.  
Il Consiglio ha inoltre approvato la no-
mina a Direttore Generale di Leopoldo 
Da Passano, già vice direttore di Con-
findustria Liguria. 
Del Consiglio di Presidenza di Confin-
dustria Liguria fanno parte i Presidenti 
delle Territoriali liguri del sistema Con-
findustria: Fabrizio Ferrari (Presidente 
Confindustria Genova), Alessandro 
Laghezza (Presidente Confindustria La 
Spezia),  Caterina Sambin (Presidente 
Unione Industriali di Savona), Luciano 
Tesorini (Presidente Confindustria Im-
peria), il Presidente regionale della 
Piccola Industria Christian Ostet, il Pre-
sidente regionale dei Giovani Impren-
ditori Fabiano Gollo e il Past President 
Giovanni Mondini; partecipa ai lavori 
del Consiglio in qualità di invitato per-
manente il Past President di Confindu-
stria Genova e di Confindustria Liguria 
Giuseppe Zampini. 
 
pponta@confindustria.ge.it 
 

 

DALLE IMPRESE 
 

Ansaldo Energia 
Ansaldo Energia si è aggiudicata la 
fornitura di una turbina a gas GT26 
hydrogen-ready e di una turbina a va-
pore, insieme ai rispettivi generatori, 
per la nuova centrale a ciclo combi-
nato di Mátra, in Ungheria.  
Il cliente è un consorzio composto da 
Status KPRIA (parte del Gruppo 
Mészáros), WEST HUNGÁRIA BAU ed EL-
SEWEDY ELECTRIC Power Systems Pro-
jects (PSP). Il cliente finale è MVM, la 
utility pubblica ungherese.  
L’entrata in esercizio commerciale 
della nuova centrale è prevista per 
l’inizio del 2029. 
La centrale di Mátra, con una potenza 
di 521 MW, sostituirà un impianto ali-
mentato a lignite, contribuendo diret-
tamente al percorso di decarbonizza-
zione dell’Ungheria e rafforzando la si-
curezza di approvvigionamento e la 
stabilità della rete elettrica.  
 
www.ansaldoenergia.com 
 

CDS 
CDS – La tua casa della salute, net-
work di 40 poliambulatori specialistici 
distribuiti tra Liguria, Piemonte e Sarde-
gna, ha modificato il proprio statuto 
adottando lo status giuridico di So-
cietà Benefit.  
Dopo aver ottenuto la Certificazione B 
Corp, conseguita a fronte di un per-
corso di oltre 18 mesi di analisi del mo-
dello aziendale, CDS compie così un 

ulteriore passo nella sua evoluta e am-
biziosa strategia ESG. 
 
www.cds.it 
 

Cosmet 
Cosmet, attiva nella fornitura di servizi 
di progettazione e lavorazione la-
miera di alta qualità per una vasta 
gamma di settori, festeggia il 60° anni-
versario dell’attività, avviata nel 1965 
da Carlo Roggerone per la “COStru-
zione Manometri E Termometri”, da cui 
il nome. 
Cosmet ha voluto condividere con 
Confindustria Genova questo impor-
tante traguardo, offrendo raffinati 
cioccolatini ai colleghi e agli Associati 
impegnati in riunione nella nostra 
sede. 
 
www.cosmet.biz 
 

Fincantieri 
Fincantieri presenta il nuovo sito Cor-
porate che rinnova in profondità de-
sign, user experience e linguaggio isti-
tuzionale, offrendo un racconto im-
mersivo dell’evoluzione di Fincantieri. 
Un ruolo chiave è affidato a captAIn, 
l’agente di intelligenza artificiale pro-
prietario che trasforma il sito in un vero 
hub cognitivo. 
CaptAIn è un motore di ricerca intelli-
gente che offre accesso immediato e 
personalizzato a tutti i contenuti del 
Gruppo – testi, video, grafici e docu-
menti: in tempo reale, sintetizza e rie-
labora le informazioni creando nuove 
pagine per fornire risposte su misura 
per ogni richiesta e guidando l’utente 
con un’interfaccia intuitiva e adattiva.  
 

www.fincantieri.com 
 

FI.RE 
F.ire srl Società benefit ha aperto le 
iscrizioni per tre corsi di formazione 
gratuiti mirati a disoccupati / inoccu-
pati: Progettazione Elettronica (a que-
sto link); Sviluppatore Cloud orientato 
AI (a questo link); Programmatore di 
Automazione Industriale (a questo 
link). 
I corsi sono finanziati da Regione Ligu-
ria nel bando “Formare per Occu-
pare” e prevedono l’assunzione ga-
rantita al 60% dei corsisti a tempo de-
terminato per 6 mesi a partire dalla 
fine del corso.  
I corsi sono riservati a maggiorenni di-
soccupati, persone in stato di non oc-
cupazione, inattivi, giovani e adulti, 
con priorità per i residenti e/o domici-
liati in Liguria. È necessario il possesso 
di Diploma di scuola superiore di 4-5 
anni che consente l’iscrizione all’uni-
versità o diploma di istruzione/for-

https://www.confindustria.ge.it/contenuto/inserimento-lavorativo-per-donne-vittime-di-violenza-e-teatro-senza-barriere-13691?from=HOME
https://entefire.it/fire/corsi/corso-gratuito-progettazione-elettronica-edizione-2-con-assunzione/
https://entefire.it/fire/corsi/corso-gratuito-sviluppatore-cloud-ai-con-assunzione/
https://entefire.it/fire/corsi/corso-gratuito-con-assunzione-programmatore-automazione-industriale/
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mazione di cui al capo III del D. Lgs. 
226/2005 (per i cittadini stranieri non in 
possesso del titolo di studio italiano è 
necessaria la dichiarazione di valore 
dell’Autorità diplomatica italiana nello 
Stato di provenienza). 
 
formazione@entefire.it 
 

RINA 
RINA Prime Value Services, la società 
del Gruppo RINA specializzata in ser-
vizi per il settore immobiliare, annun-
cia di avere sottoscritto gli accordi vin-
colanti per l’acquisizione del 100% di 
GLOVAL, uno dei principali operatori 
spagnoli attivi nelle valutazioni immo-
biliari, nella consulenza tecnica e 
nelle soluzioni avanzate di big data e 
AI applicate al settore real estate.  
Fondata nel 1985, GLOVAL rappre-
senta oggi il terzo player spagnolo nel 
settore delle valutazioni immobiliari, 
con ricavi superiori a 31 milioni di euro 
e oltre 270 professionisti dislocati in 
Spagna, Portogallo e altri mercati. L’in-
tegrazione con RINA Prime Value Ser-
vices, già presente in Italia, nel Regno 
Unito, in Germania e in Polonia, rap-
presenta un significativo rafforza-
mento del presidio geografico di GLO-
VAL e del Gruppo RINA, che si affer-
mano come piattaforma internazio-
nale di servizi integrati rivolti a fondi, 
banche, investitori istituzionali, pub-
blica amministrazione e clienti privati.  
 
press@rina.org 
 

T.MARIOTTI 
Da mercoledì 17 dicembre, lo scafo di 
Amangati, la prima nave di Aman at 
Sea, è ormeggiata nel Porto di Ge-
nova alla banchina del cantiere na-
vale T. Mariotti Spa - Shipyard, parte 
del Gruppo Genova Industrie Navali 
SpA, dove nei prossimi mesi sarà com-
pletata la fase di allestimento, in vista 
della consegna prevista per il 2027. 
Lo scafo è arrivato a Genova dopo un 
viaggio di quasi una settimana da San 
Giorgio di Nogaro. 
 
www.mariottiyard.it 
 

 

AEROPORTO 
 

Genova-Roma 
A partire dal 2 febbraio 2026, pren-
dono avvio i nuovi collegamenti Ge-
nova-Roma con Aeroitalia. La com-
pagnia ha deciso di investire sullo 
scalo genovese individuandolo come 
sede per una nuova base che vedrà 
circa 20 membri dell’equipaggio della 
compagnia risiedere a Genova. 

Contestualmente, Aerotialia avvia il 
nuovo collegamento con Roma met-
tendo a disposizione dei passeggeri un 
ATR 72-600 da 68 posti. Il nuovo volo 
con la Capitale avrà le seguenti fre-
quenze: dal lunedì al venerdì: un 
primo volo mattutino (Genova - Roma 
ore 8:00; Roma - Genova ore 10:20) e 
un secondo serale (Genova - Roma 
ore 18:05; Roma - Genova ore 21:05); 
nel weekend: un volo il sabato (Ge-
nova - Roma ore 8:00; Roma - Genova 
ore 10:20) e uno la domenica (Ge-
nova - Roma ore 18:05; Roma - Ge-
nova ore 21:05). 
L’acquisto dei biglietti è già attivo. In-
formazioni sulle tariffe sul sito di Aeroi-
talia. 
 
www.aeroitalia.com 
 

 

SICUREZZA 
 

Bando ISI 2025 
È stato pubblicato sul sito dell'Inail il 
bando ISI 2025, con il quale l'Istituto, 
come ogni anno, finanzia interventi di 
miglioramento delle condizioni di sa-
lute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
Le risorse complessive messe a disposi-
zione ammontano a 600 milioni di 
euro, di cui 11.145.682 euro sono desti-
nati alle imprese che operano in Ligu-
ria. 
Il Servizio Rapporti Inail e Sicurezza sul 
Lavoro resta a disposizione delle im-
prese associate per chiarimenti sul 
tema. 
Per approfondimenti si rimanda alla 
news a questo link. 
 
adelucchi@confindustria.ge.it 
 

 

 
SANITÀ 
 

Avviso pubblico AGENAS 
Lo scorso 1° dicembre, AGENAS ha 
pubblicato sulla Piattaforma Nazio-
nale di Telemedicina (PNT) l’Avviso 
pubblico per la selezione di progetti 
dedicati alle persone anziane con al-
meno una patologia cronica. 
I progetti hanno durata massima di 18 
mesi e prevedono la presa in carico a 
domicilio di 50-60.000 grandi anziani 
per: prevenire il deterioramento co-
gnitivo; migliorare l’aderenza terapeu-
tica; contrastare l’isolamento sociale. 
I progetti dovranno garantire teleassi-
stenza e telemonitoraggio aderenti 
alle linee guida nazionali e piena-
mente interoperabili con le infrastrut-
ture regionali. 

Le proposte di progetto (una per pro-
ponente) dovranno pervenire dalle 
categorie di soggetti (beneficiari), ov-
vero Enti pubblici nazionali o locali 
operanti in ambito sanitario e/o socio-
sanitario (ivi comprese le Università); 
Strutture private e/o private accredi-
tate ai sensi della normativa vigente 
presso il Servizio Sanitario Regionale 
(SSR) per l’erogazione di prestazioni 
sanitarie e/o socio-sanitarie.  
C’è tempo fino al 2 gennaio 2026 alle 
ore 23:59 per presentare la domanda, 
compilando la modulistica disponibile 
nella sezione dedicata dell’Area Ser-
vice Management della Piattaforma 
PNT. Maggiori informazioni a questo 
link. 
 
ptorazza@confindustria.ge.it 
 

 

FORMAZIONE 
 

RiGenerazioni 
Nell’ambito del Programma Regionale 
FSE+ Liguria 2021-2027, l’Avviso “RiGe-
nerazioni” è finalizzato a promuovere 
lo sviluppo territoriale della Liguria, 
con particolare attenzione alle aree 
interne, valorizzando risorse e poten-
zialità locali per generare nuove op-
portunità di inserimento lavorativo e 
favorire la rivitalizzazione socio-eco-
nomica dei territori. 
L’intervento è finanziato con un im-
porto complessivo di 4 milioni di euro, 
a valere sulla Priorità 1 del Programma 
Regionale FSE+ 2021-2027.  
Le azioni previste includono: a) Forma-
zione professionale; b) Tirocinio extra-
curriculare / work experience; c) Atti-
vità seminariali e di affiancamento 
dell’iniziativa. 
I destinatari delle azioni a) e b) pos-
sono essere diversi e sono disoccupati, 
inoccupati e inattivi di età non infe-
riore ai 18 anni compiuti, e comunque 
in possesso dei requisiti necessari per 
accedere alle singole azioni cui parte-
cipano. 
L’azione c) non ha specifici destina-
tari, essendo rivolta all’insieme della 
collettività; può coinvolgere sia com-
ponenti del partenariato attuatore, sia 
altri soggetti esterni purché rilevanti ri-
spetto agli obiettivi dell’azione e del 
progetto. 
Sono considerati soggetti proponenti 
Partenariati, già esistenti o apposita-
mente costituiti da una pluralità di or-
ganismi, con competenze ed espe-
rienze diversificate per elaborare e 
realizzare azioni integrate nell’ambito 
dell’iniziativa. 
Il partenariato deve necessariamente 
prevedere: un Comune non costiero 

https://www.confindustria.ge.it/contenuto/finanziamenti-in-materia-di-salute-e-sicurezza-nei-luoghi-di-lavoro-13692?from=SITE
https://pnt.agenas.it/decreto-grandi-anziani
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della Liguria; un organismo formativo 
accreditato per la macrotipologia for-
mativa 2 o 3; un soggetto accreditato 
per l’erogazione dei servizi al lavoro. 
Possono partecipare alla costituzione 
dei Partenariati e alle successive atti-
vità tutti gli enti, gli organismi e le istitu-
zioni, pubbliche e private, che ope-
rano nei settori tematici oggetto 
dell’Iniziativa ovvero che possono ap-
portare un valore aggiunto alla stessa.  
L’importo di finanziamento pubblico 
complessivo richiesto per l’operazione 
non deve essere inferiore a 100.000 
euro e non deve superare i 250.000 
euro e le attività di cui all’azione c) 
non devono superare il 10% del finan-
ziamento. 
La proposta di Candidatura, compi-
lata in ogni sua parte, unitamente a 
tutta la documentazione richiesta dal 
presente Avviso, deve pervenire a 
partire dal 15 gennaio 2026 (ore 10.00) 
ed entro il 17 marzo 2026 (ore 12.00). 
Per informazione e chiarimenti scrivere 
all’indirizzo mail: formazione.orienta-
mento@regione.liguria.it entro il 10 
marzo 2026. 
Maggiori dettagli nella notizia a que-
sto link. 
 
tvigano@confindustria.ge.it 
 

TecnOrientarsi 
Confindustria Genova ha sottoscritto il 
Protocollo di Intesa “Le Aziende Tor-
nano a Scuola” con la Rete TecnO-
rientarsi e gli Istituti Tecnico Professio-
nali del Tigullio, coinvolgendo un to-
tale di 17 Istituti e, a oggi, 28 imprese 
associate. 
L’intesa si propone di supportare gli 
studenti nella scelta consapevole del 
percorso formativo e lavorativo; an-
che in considerazione delle compe-
tenze e professionalità più richieste 
dalle aziende del territorio. 
Tra le attività di collaborazione che 
possono essere portate avanti, a titolo 
di esempio, vi è il supporto all’amplia-
mento dell’offerta formativa; il contri-
buto per l'acquisizione di dotazioni 
tecnologiche per la scuola, la messa a 
disposizione di laboratori aziendali 
tecnologicamente avanzati, visite in 
azienda e incontri dedicati ad attività 
di orientamento, formazione e infor-
mazione e altro ancora. 
Il Protocollo vuole inoltre portare in evi-
denza tutte le collaborazioni già in es-
sere tra gli istituti tecnico/professionali 
e le imprese associate portandole a si-
stema per valorizzarle al meglio. 
Le aziende che hanno già aderito 
all’iniziativa sono ABB, Aitek, Amico & 
Co., Ansaldo Energia, Arinox, Bedi-
mensional, Blue Star Software, Cosme, 
De Wave, Emac, Fibercop, Fides 

Medica, FOS, Hi-Lex, Ignazio Messina 
& C., Liguria Digitale, Leonardo, Many 
Designs, Panarello, P2M, Radeberger, 
Randstad, Servizi Italia, Siat Assicura-
zioni, Tecnavi, Vernazza Autogru, 
Wartsila. 
Le ulteriori aziende associate interes-
sate ad attivare o rafforzare una o più 
attività di collaborazione con gli Istituti 
scolastici aderenti al Protocollo pos-
sono consultare la notizia a questo link 
per maggiori dettagli. 
 
ccrocco@confindustria.ge.it 
 

 

UNIVERSITÀ 
 

Voglio fare il manager 
L’Università di Genova promuove per 
il secondo anno consecutivo il pro-
getto “Voglio fare il manager!” con lo 
scopo di diffondere la cultura mana-
geriale presso i giovani e il trasferi-
mento del know-how, incrementando 
le loro opportunità di ottenere un la-
voro stabile, qualificato e con prospet-
tive di crescita (tutti i dettagli questo 
link). 
L’iniziativa prevede la possibilità di at-
tivare un tirocinio presso un ente o 
un'azienda partner del progetto, con 
un contributo economico erogato 
dall'Università stessa. 
Le aziende interessate ad aderire sono 
invitate a compilare il form questo link 
entro lunedì 12 gennaio. 
 
ccrocco@confindustria.ge.it 
 

 
 

 
 

CONVENZIONI CONFINDUSTRIA GENOVA 
 

Agras Prestige 
Agras Prestige nasce da Agras, che 
dal 1947 si occupa di fornitura di pro-
dotti e materie prime legate all'ali-
mentazione, per industrie e consuma-
tori finali. 
Agli associati Confindustria Genova 
Agras riserva una scontistica dedicata 
sugli acquisti effettuati presso il punto 
vendita. 
Info a questo link. 
 

 

MA.VI 
MA.VI. propone arredi per ufficio, pa-
reti divisorie e sedute dei migliori mar-
chi italiani ed esteri, offrendo agli As-
sociati Confindustria Genova condi-
zioni particolarmente vantaggiose. 
Info a questo link. 
 

 

Teatro Nazionale Genova 
Il Teatro Nazionale di Genova pro-
pone ai dipendenti delle aziende as-
sociate alcuni vantaggi su biglietti e 
abbonamenti per gli spettacoli della 
stagione 2025/2026.  
Info a questo link. 
 

 

Proposte per gli Associati 
La proposta delle convenzioni aggior-
nate è consultabile nelle news dedi-
cate ad ogni partner, pubblicate sulla 
piattaforma interattiva digitale (DAS) 
al link www.confindustria.ge.it. La ri-
cerca della convenzione si può effet-
tuare dall’area Convenzioni del sito, 
cliccando “tra-in” – “vai alle notizie 
correlate”, oppure cliccando “News 
da Confindustria Genova” - categoria 
convenzioni. 
Trattandosi di convenzioni dedicate 
esclusivamente al network di Confin-
dustria Genova, per accedere ai con-
tenuti è necessario effettuare il login 
sul sito. Se non si possiede l'utenza, ba-
sta inoltrare una richiesta alla mail 
das_assistenza@confindustria.ge.it, 
fornendo la ragione sociale dell'a-
zienda, nome, cognome, ruolo azien-
dale, e-mail, contatto telefonico di-
retto e/o cellulare. 
 
dgargiulo@confindustria.ge.it 
 

 

https://www.confindustria.ge.it/contenuto/programma-regionale-fse-liguria-2021-2027-avviso-rigenerazioni-13695?from=SITE
https://www.confindustria.ge.it/contenuto/protocollo-di-intesa-confindustria-genova-rete-tecnorientarsi-e-istituti-tecnicoprofessionali-del-tigullio-13493?from=SITE
https://www.confindustria.ge.it/contenuto/agras-partner-convenzione-confindustria-genova-13542?from=SITE
https://unige.it/lavoro/studenti/opportunita/manager
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=BLBvwgqf8kSKVT5f_JlUlEevd9QCrrtJkwjICzLtVQtUNEU0MzE4OTEwVkRSSlBYUUs2TzVLVDVMVy4u&route=shorturl
https://www.confindustria.ge.it/contenuto/mavi-partner-convenzione-confindustria-genova-13545?from=MAIL
https://www.confindustria.ge.it/contenuto/teatro-nazionale-di-genova-partner-convenzione-confindustria-genova-13556?from=MAIL
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